Inspeccion General de Personas Juridicas y
Registro Publico de Comercio

ANEXO | - DISPOSICION GENERAL N°0 €7

NOTA DE PRESENTACION

Localidad o Ciudad,......de.......c...ooooode

Sefior

Inspector General de la

[nspeccion General de Personas Juridicas y Registro Pubfico de Comercio
Dr. EDUARDC FABIO COLOMBO

SU DESPACHO

Tenemos el agrado de dirigirnos a Usted con el fin de solicitar la
Personeria Juridica de nuestra entidad denominada

..........................................................

condomiciliolegaten ............coccis e de la L.ocalidad o

Ciudad.......ooiii ., Departamento.......cooceeeiiici e , Provincia del Chaco.

&l Horario de Atencion en la entidad sera desde as......... hasta las........ losdias..........
Se podran comunicar de manera Telefénicaal N®...................
Email: www.......oo

Sin otro particular saludamos a Uds. Atentamente.

Secretario Presidente

Nota: En el caso que se autorice a otra persona a gestionar el trdmite debera incluir ia autorizacion
en la nota el Apellido, Nombre y DNL
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Modelo de acta - y 1° modelo Estatuto Social
ACTA CONSTITUTIVA Y ESTATUTO SOCIAL

En la Ciudad de......ocovviie e , Departamento............cccoeeeeivvieeenean, e, , de la
Provincia del Chaco, a los.......... dias del mes de ....................... del aflo .......... , slendo las
............. horas se . relnen los sefiores .......................DNlL......, domiciliado
<1+ J PP X seflores .. DNI ... , domiciliado
2 ] o P ; sefiores .. DN domiciliade
=T o S , sefiores DNl .. , domiciliado
=] 4 TR TR X sefiores e DN , domiciliado
=) T . sefiores .o DNE . domiciliado
= O seficres .o DNI domiciliado
BN seficres  iieiieean DNl . domiciliado
= o sSeficres s DN! ... . domiciliado
=T o T sefiores ...l DNI domiciliado
Bl seficres DNl , domiciliado
L= o N , a fin de constituir una Iglesia que tendra por finalidad una obra de

interes general que es predicar ! Evangelio de Nuestro Sefior Jesucristo, asi como para aprobar el

Estaiuto que regiréd a la entidad y designar sus azutoridades. ) CONSTITUCION§ las perscnas

nombradas dejan constituida la. ... ... , con su demicilio
legal en, ... , Ciudad de ............................, del Deparamento

rvieeennnude la Provincia del Chaco. ) ESTATUTO: de igual modelo se adopta
el Estatuto tipo aprobade por la Inspeccion General de Personas Juridicas y Registro Publico de
Comercio de la Provincia del Chaco, cuyo texto se transcribe directamente a continuacion de la
presente acta y forma parte de la misma. 1ll) ELECCION DE AUTORIDADES: acto seguido se procede

a elegir a los miembros de la Comisidn Administrativa y Comisién Reviscra de Cuentas. Resulta

aprobada fa designacion de las siguientes personas para los cargos gue se indican a continuacion:

Presidente:.....ccvvvcnmnninen ; Secretario:......ccoeiceicciiri e i =X o] =) 1 LR ;
Voecal  Tiular....coovevviinennnns : Vocal Suplente:.....cccoviivmevanrans : Revisor de Cuenia
LA ] U : Revisor de Cuenta Suplente:.....covcvrvmvvrnennnan , 10§ miembros

designados aceptan el desempefo de los cargos gue respectivamentie ie han sido conferidos. V)
Autorizacién: se autoriza al Presidente y Secretario electos a que en forma conjunta o indistinta
realicen los tramites correspondientes ante el Ministerio de Relaciones Exteriores y Culte de la Nacion
Argentina quedando facultado para introducir a la presente acta y al Estatuto las modjficaciones que
dichos crganismos sugieran. No siendo para mas previa lectura y ratificacion de la presente Acta y
Estatuto, se firma en prueba de conformidad por cada uno de los presentes en el lugar y fecha arriba
indicados. ESTATUTO. TITULO |: Denominacién, Domicilio y Capacidad de Derecho: Art.: 1% Bajo

l& denominacion de ... ..o e e, de 1a Provincia del Chaco, queda

constituida la institucion que se regira por el presente Estatuto, las disposiciones legales de aplicacién
en razon de [a materia y fines que se determinaran seguidamente, tendra su domicilio en a Ciudad
de ...ooooiviiiiieen., Departamento. . , Provincia del Chaco, Republica
Argentina, pudiendc extender su obra por todo &f territorio nacional 'y en el exterior. Art.. 2° Son sus
fines. {(Ejsmpios) 1) Ayudar a las personas a un acercamiento mas profundo a Dios seglin La Santa
Biblia, Predicar ampliamente el evangelio de nuestro Seficr Jesucristo, segin comisiéon de San Mateo
capitulo 28 versiculo 16 al 20, que dice: "Pero los once discipulos se fueron a Galileas al monte donde
Jesus le habia ordenado (17) y cuando lo vieron lo adoraron. Pero algunos dudaron (18) y Jesus se
acercd y [es hablo diciendo": Toda potestad me es dada en el cielo y en |a tierra (19) por tanto id y

haced discipulos en las naciones bautizandolos en el Padre del Hijo y del Espiritu Santo (20)
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ensefiandoles que guarden todas las cosas que os mando, y he aqui yo estoy con vosotros todos ios
dias hasta el fin del mundo. Amen. 2) Hacer obras de beneficencia v realizar todos los actos gue
redunden en beneficio de la comunidad cristiana. 3) Esparcir sus i:-nroyecciones espirituales eternas,
tanto en [a moralidad publica y en la consolidacién de la familia, la paz, la honestidad y todo aquelio
que constituye el mejoramiento social. 4) Hacer circulares, confeccionar revistas, folletos y todo tipo
de impresos de caracter netamente cristiano. 5) Auxiliar moralmente, espiritualmente, y materialmente
siempre dentro de las posibilidades econdmicas de la entidad a huérfanos, viudas y desamparados.
8) Adquirir y mantener edificios v los bienes raices necesario para las obras cristianas. 7) Visitar
hospitales y orar por los erfermos, difundir el mensaje cristiano por medios radiales y teievisives. 8)
Crear filiales, anexo, y iocales de oracion, nomb}a representantes en La Provincia asi como en &l
interior y exterior del pais. 9) Crear una escuela biblica para el perfeccionamiento de los servicios de
Dios. 10) Realizar camparias masivas en todo el territorio provincial y nacional, conferencias, dentro
de las poéibilidades econdmicas, asi como auspicio de programas de orientacion Cristina pera todos
los medics de comunicacion. 11) Realizar todo tipo de actividades deniro del marco de las leyes
vigentes. At (8% La . . de la provincia del
Chaco, tendra capacidad para comprar, vender o permutar bienes muebles e inmuebles, celebrar,
contraer obligaciones y vincularse a entidades publicas o privadas del pajs o del extranjéro. TITULD
lI: Recursos con que Atenderd su Desenvolvimiento: Art.: 4% a) El patrimonio se compone de los
bienes que posee en la actualidad y de los que adquiera en lo sucesivo por cualguier titulo, asi como
los de ia renta que los mismos produzcan. b) De las ofrendas voluntarias, donaciones, herencias,
legados, subvenciones vy de cualquier otra entrada compatible con las formalidades sociales. TITULO
I Membresia, Categoria y Obligaciones, Admisién, Suspensién, Eliminacién y Derecho de
Apelacion. Art.: 5% A los adherentes de esta institucién se los denominara "miembros”. El ndmere de
los miembros es ilimitado y quien aspire a ingresar debera llenar las condiciones, cumplir con los
requisitos que exige la respectiva reglamentacion. Y el ministerio espiritual y la Comision
Administrativa podran aceptar, o denegar el ingreso conforme lo juzgue procedente o no. Art..8% se
establecen las siguiente categoria de miembros validos para ambos sexos: honorarios, vitalicios,
activos y cadetes. Honorarios: son aquellos miembros designados por la asamblea general a titulo
de distincion ¢ a propuesta de la mitad mas uno de los miembros con derecho a botos asi como lo
direccién directiva, a favor de personas que pertenezcan o no [a institucién en méritos a determinadas
condiciones personales. Vitalicios: Son aquellos miembros que cumplieron veinte (20) afios como
miembros activos. Activos: son miembros mayores de dieciocho (18) afios de edad si ocurriere en
ellos la disposicion de rendir sus vidas a Cristo Jests seglin Romanos capitulo 10 versicuios 9y 10
que dice: "si confesaras con tu boca y creyeres con tu corazon que Dios le levanto de los muertos,
seras salvo. Perque con el corazén se cree parajuéticia, pero con la boca se conflesa para salvacion”.
Hayan sido bautizados por inmersién una sola vez segln San Mateo capitulo 28 versiculos 19, que
dice: "por tanto id y haced discipulo a las naciones, bautizandclos en el nombre del Padre; del Hijo y
del Espiritu Santo”. Cadetes: son los menores de edad comprendidos entre los doce (12) y diecisiete
(17) afios que Hayan cumplido con los mismos requerimiento que ios activos, debiendo ser autorizado
por el padre como tituiar o encargado, no puede votar ni ser elegides por la asamblea para cargos
directivos dentro de [a entidad. Cumpliendo los (18) afios de edad, pasaran en forma automatica s la
categoria de activos. ART. 7° Los miembros activos y cadetes cesaran en su caracter de tales por
renuncia fallecimiento o expulsién. ART. 8% Los miembros gozan de los siguientes derechos que
ejeréitan conforme a los reglamentos interncs: 1) hacer uso de las instalaciones de |a iglesia y concurrir
a todos los actos que en la misma se realicen. 2} Llevar visitantes a las instalaciones. 3) Ejercer el
derecho de retirarse presentando su renuncia sin dar explicaciones de las causas que lo motivan. 4)

Votar en los comicios de renovacion de autoridades, siempre Gue estén encuadrados dentro de tas
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categorias de activos y vitalicios. Para ser electo es imprescindible ser mayor de edad {18 afios). ART.
9% Los miembros tienen las siguientes obligaciones: 1) aceptar y cumplir este estatufo asi como los
reglamentos internos v resoluciones de las asambleas, al ministerio espiritual y de la Comision
Administrativa.  2) aceptar los cargos que le fueren designados salvo impedimente legitimo. 3)
comunicar a la institucion todo cambio de domicilio dentro de los 30 {treinta) dias de producido. 4)
resarcir todo dafic o pérdida que ocasionare a Ia institucion. ART. 10° Los miembros podran ser
suspendidos ¢ expulsados, segln [a gravedad de la falta cometida. Son causas de expulsion: a) faltar
reiteradamente al cumplimignto de las obligaciones impuestas por este estatuto y de ios reglamentos
internos. b) observar una conducta inmoral. ¢) actuar deshonestamente o engafar a la institucién para
lucrar a costa de ella. d) ocasionar voluntariamente dafios a la institucién, provecar graves desérdenes
&n su seno o adoptar una actitud notoriamente perjudicial para los intereses institucionales. e) haber
perdido las condiciones requeridas por este estatuto para ser miembro. Las suspensiones y
expulsiones deberan ser aplicadas por el ministerio espiritual y la comisién directiva y sus resoluciones
podran ser apeladas entre la primera asamblea que se realice. Las resoluciones de la asamblea son
inapelables. ART. 11% dentro de [as instalaciones ests terminantemente prohibide: iniciar discusiones
de caracter politico o gremial asi como la practica de juegos de azar en especial los denominados
"bancados de apuesta", de dinero. TITULO IV: Organizacién de los Cuerpos Administrativo y de
Fiscalizacion, Ministerio y Atribuciones. ART, 12° La iglesia sera dirigida por el ministerio espiritual
y administrado por la Comisién Administrativa compuesta por cinco (5) miembros. Habra ademas una
comision fiscalizadora compuesta por dos revisores de cuentas un titular y un suplente. La presidencia
de la comision directiva sera ejercida en forma excluyente por un pastor ordenado en una misma
iglesia e integrante del cuerpo espiritual. Los cargos Administrativos son: Presidente, Secretario,
Tesorero, Vocal Titular, Vocal Suplente y los cargos Fiscalizador son: Revisor de Cuentas Titular y
un Revisor de Cuentas Suplente. Sus mandatos duraran dos {2} afios, a partir de la Asambiea
Ordinaria realizada en los plazos estatuarios, pudiendo ser reelectos y seran revocabies por la
Asambiea Extraordinaria en cualguier momento sin admitir restricciones al ejercicio de este derecho.
ART. 13°% La Comisién Administrativa estara formada por miembros activos v vitalicios. En caso de
ausencia, renuncia, fallegimiento o cualquier ofro impedimento gue cause la acefalia permanente de
ofro titular, el mismo seré reemplazado por su inmediato inferior por el lapsa faltante de su mandato.
ART. 14° La Comision Administrativa se reunira regularmente una vez por mes cuando lo convogque
el presidente o su reemplazante, 0 2 pedido de tres (3) miembros de la misma, Esta peiicion sera
resuelta dentro de los siete (7) dias de formulada, en cuyo efecto los solicitantes asumiran la reunion
convocada. Las reunicnes de [a comisién administrativa se realizaran libremente con ia presencia de
la mitad mas uno de los miembros. Para las resoluciones que se dicten se requiere e voto de la
mayoria de los presentes salvo los casos de reconsideracion que para ser aprobadas necesitan dos
tercios de votos asistentes. El Ministerio Espiritua!'de la Igiesia serd "maxima autoridad" procedida por
un Apéstol y/o Pastor ordenado y también contara con su secretario y dos (2) vccales. Son los
derechos y atribuciones del Ministerio Espiritual: 1) Cumplir y hacer cumplir este estatuto, resolucionas
del ministerio espiritual, reglamentos internos y velar por la vida espiritual ensefiando y viviendo en
santidad conforme lo ensefia la Santa Biblia. 2) Dirigir ia vida espiritual de la Institucion, manteniendo
y fomentado la moralidad y vida cristiana. 3) Junto a la Comision Directiva, resolver ia admision de
quienes soliciten ingresar como miembro. 4} Su beriodo durara tres (3} a2fios vy la eleccion de sus
autoridades serd solamente con los miembros del ministerio espiritual y sus cargos seran ejercidos
por ministros ordenados, los ministerios espirituales seran de Apdsteles, Obispos, Pastores, Maestros,
Evangelistas, Misioneros, Ancianos y Diaconos. Estos ministerios saldran de las entrafias de la iglesia
siendo instruido por fa misma y el Sefior Jesucristo segun: "Efesios cap. 4 ver. 11 que dice: "Y El

mismo constituyd a unos apostoles, a otros profetas, a otros evangelistas, a ofros pastores vy
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maestros." Confirmados por la iglesia Y por sus testimenio segin 1° de Timoteo cap. 3ver. 1 al 13
que dice: "Si alguno anhela obispado buena obra desea.” 2) pero es necesario que el obispo sea
irreprensible, marido de una sola mujer, sobrig, prudente, deccroso, hospedador, apto para ensefiar.
3) no dado al vino, no pendenciero, no codicioso, de ganancias deshonesta, sino amable, apacible,
no avaro. 4) que gobierne bien su casa, que tenga bien a todos sus hijos en sujecién cen toda
honestidad, pues el que no sabe gobernar su propia casa ;,como cuidara de la iglesia de Dios? 5) No
un nedfito, no sea que envaneciéndose caiga en la condenacidn del diablo. 6) también es que tenga
buen testimonio de los de afuera para que no caiga en descrédito y lazos del diablo, 7) requisitos del
digcono: asi mismo debe ser honesto, sin doplez, no dado al vino, no codicioso de ganancias
deshonesta. 8) que guarden el ministerio de Ia fe con impia conciencia. 9) que estos sean sometidos
a prueba primero y entonces gue ejerzan el diaconado. Si son irreprensibles. 10) Las mujeres asi
mismo sean honestas, no calumniadora, sino sobrias, fieles en todo. 5) Deberes y atribuciones del
"Apbstol y/o Pastor Presidente": 1 ) Representante con maxima autoridad Espiritual. 2) convocar a las
reuniones del ministerio y presidirlas. 3} refrendar juntamente con el secretario las actas de
casamiento, bautismo, dedicacién de nifios y ordenacién de ministros. Son deberes y atribuciones del
secretario: 1) Llevar los libros y refrendar las actas del ministerio, de casamiento, bautismo, dedicacion
de nifios, y ordenacion de ministerio. 2) comunicar a la comisién administrativa y a los miembros, toda
resclucion de interés general que adopte el ministerio. Son Deberes y afribuciones de |os vocales: 1)
Cumplir con los cargos y tareas que el ministerio [e encomiende. ART. 15% Son deberes y atribuciones
de la comision administrativa: 1) Ejecutar las resoluciones del entidad y de las asambleas, cumplir y
hacer cumplir este estatuto asi como los reglamentos internos, dirigir la administracion, mantenimiente
y fomentando las relaciones con instituciones afines. 2) Convocar a Asamblea en las oportunidades
sefialadas por este estatuto o cuando Io solicitan el diez {10} por ciento de los miembros con derecho
a voto, debiendo en este caso establecer la fecha respectiva dentro de los treinta (30) dizs de
formulada la peticidn. 3) Rendir cuenta de gestion ante la Asambiea respectiva dentio del plazo de
noventa (90) dias posteriores al cierre del cierre econdmico, cuya fecha de clausura sera el dia
................ (...)de ................... de cada afio, conjuntamente con los siguientes estados:
Memoria anual, Balance General, Guadro de Gastos y Recursos e informe de la Comision Revisora
de Cuentas, todo lo cual sera remitido en copia a los miembros con una anticipacion de por io menos
diez (10) dias a la fecha de celebracion de Ia Asamblea, con igual anticipacion se comunicara a ia
Inspeccion General de Personas Juridica ¥y Registro Publico de Comercio remitiendo copias de todas
las actuaciones. 4) resolver junto con el ministerio de la admision de quienes soliciten ingresar como
miembros, observarlos, suspenderlo, haciéndole a la primera asamblea que se celebre. ART.16%
Cuando el nimerc de miembros de la comision directiva quede reducidc a menos de ia mitad, debera
revocarse dentro de los quince (19) dias a la Asamblea General Extraordinaria a los efectos de
regularizar la integracién de la Comisién Adminigtrativa. De la misma forma se procederz en el
supuesto de acefalia total del cuerpo, en Cuyo caso precedera que la comision revisors de cuentas,
asumiendo el gobierno de la entidad, cumpla con la convocatoria preeditada. Todo sin perjuicio de {as
responsabilidades que incumban a los miemboros renunciantes que provocaron la acefalia. ART.17%
El presidente 0 en caso el ... en ejercicios representan a la institucion con los siguientes
derechos vy afribuciones: 1) Convocar previo autorizacion del ministerio a la Asamblea General
Crdinaria y Extraordinaria y reuniones de I3 comisidén Administrativa, asi como dirigir los debates. 2)
refrendar juntamente con el secretario las actas de: asambleas y reuniones de la comisién
Administrativa, asi como autorizar la inversion de fos recursos de fa institucion, velando para que estos
no sean derogados en objetos ajenos a lo prescripto por este estatuto. 3) Velar por la buena marcha
y administracidn de la entidad haciendo cumnplir este estatuto y reglamento, las resoiuciones de ia

asarnblea, del ministerio y de ta comision administrativa. 4) Votar en las asambleas ¥ reunicnes de la
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comision administrativa, y en caso de empate tendra derecho a doble voto. ART. 18° El secretario o
en caso de quien lo reemplace, goza de los siguientes derechos y atribuciones: 1) asistir a las
asambleas y reuniones de la comision administrativa redactando las actas respectivas, las que
asentara en el libro correspondiente y firmara con el presidente. 2) Refrendar juntamente con el
presidente fodas las documentaciones de la entidad. 3) proyectar las convocatorias a las asambleas
Y reuniones de [a comision administrativa. 4) ilevar los libros de actas de asambleas vy reunicnes de la
comision administrativa y llevar el registro de los miembros. 5) comunicar a los miembros toda
resolucion de interés general que adopte a comision administrativa. ART. 19° Fi tesorero o en su
caso quien lo reemplace tiene los siguientes deberes y atribuciones: 1) asistir a las asambleas ¥
reuniones de la comision administrativa. 2) ocuparse de todo fo relacionado con la percepcién de los
recursos, asi como de la contabilidad de la iglesia. 3) presentar al ministerio v a la domision
administrativa balance general, lo que previo dictamen de la comision revisora de cuenta seran
aprobados y sometidos a consideracion de la asamblea general ordinaria. 4} firmar juntamente con el
presidente toda la documentzcion de |a tesoreria, realizado los pages que resuelva la comigian
administrativa. 5) abrir una 0 mas cuentas corrientes en las instituciones bancarias gue designe la
comision Administrativa a nombre de la iglesia y a la orden conjunta del presidente y tesorero,
depositandose en ella los fondos recaudados, no pudiéhdo retener més del importe que exige la
comision administrativa para atender los gastos menores y/o urgencias. 6) exponer la situacion
econdmica de la entidad ante la comision administrativa, de! ministerio y de la comision revisora de
cuentas cada vez que estos se lo exjjan. ART. 20: el Vocal tiene los siguientes debares y atribuciones;
1) Asistir a las asambleas v reuniones de la comisién administrativa con voz y voto. 2) Cumplir con las
tareas que la comisién administrativa le encomiende. 3) Denunciar cualquier irregularidad que observe
en el seno de la institucion. ART. 21° La comisién revisora de cuentas tendra los siguientes deberes
y atribuciones: 1) Examinar los libros y documentaciones de la entidad, por lo menes cada tres (3)
meses, ejerciendo la vigilancia y control de la gestion financiera y econémica e informando a la
comision administrativa cualquier irregularidad de observarse. 2) Fiscalizar la administracion
institucional, comprobando frecuentemente el estado de la caja y existercia de titulos v valores. 3)
Dictaminar sobre la memoriz, inventario, balance general y cuadro de fecursos, presentades porla
comision administrativa. 4) Convocar a asamblea general ordinaria, si omitiere hacerlo la comision
administrativa, y solicitar asambleas generales extraordinarias. TITULO V. Asamblea, Facultades y

Quérum. ART. 22° la iglesia celebra asambleas ordinarias y extraordinarias. Las asambleas
ordinarias tendran lugar una vez al afio dentro de los noventas (80) dias posteriores al cierre del
gjercicio econdmico, cuya fecha de clausura sera el o L ide ... de
cada afio. En elia se dabera: a) Discutir, aprobar o modificar Ia memoria anual, inventario, balance
general y cuadro de gastos y recursos. b) Nombrar si correspondiere los integrantes de ia comisian
administrativa y de la comision revisora de cuentas que deberan reemplazar a los siguientes: ¢) tratar
otro asunto incluidc en la convocatoria atendiéndcée de hacerlo en otro tema no considerado en asto.
Las asambleas generales extraordinarias seran convocadas cada vez que la comision revisora de
cuentas lo juzgue necesario o a solicitud escrita del diez (10} por ciento de los miembros con derecho
a voto. kstos pedidos deberan ser resueltos dentro de diex 10 dias y si no fuera solicitada esta solicitud
0 denegada infundadamente se llevaran los hechos a conocimiento de la Inspeccién General de
Personas Juridica y Registro Publico de Comercio. ART. 23°% I.as asambleas seran convocadas por
medios de publicacion en un Diario de mayor Circulacion a los miembros con una anticipacidn de por
lo menos diez (10) dias a la fecha de Ia celebracion de la asamblea, con iguat anticipacion se hara a
la Inspeccion General de Personas Juridicas y Registro Publico de Comercio de la Provincia del
Chaco, debiéndose publicar la convocatoria v orden del dia en el bb‘letl’n oficial de {a provincia por el

termino de un (1) dia. Juntamente con Ia comunicacién a tratarse. ART. 24% Las asambleas se
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celebraran vélidamente cualquiera sea el namero de miembros que concurran, una hora después de

ia fijada en la convocateria, si antes no se hubiese reunido la mitad mas uno de los miembros con
derecho a voto. ART. 25% Todas las resoluciones se adoptaran por simple mayoria de la mitad mas
uno de los miembros. Ningln miembro tendra mas de un voto, pudiendo representar a un miembro
mas por ausencia de este y con autorizacion escrita. l.os miembros de |a comision revisora de cuentas
no podran votar en asuntos referentes a su gestion. TITULO VI: Reforma de Estatuto, Fusidn,

Disolucion Y Destino de los Bienes: ART. 26° Estos Estatutos no pedran reformarse sin el voto
favorable de los dos tercios de los miembros presentes en una Asamblea General convocada af efecto
y constituida como minimo con la asistencia del 51% de los miembros con derecho a voto En segunda
convocatoria se hara con el 30% de los miembros con derecho a voto y con la mayorla de los dos
tercios de los presentes. La Institucion solo podra ser disuelta por la voluntad de sus miembros en una
Asamblea convocada al efecto vy constituida de acuerdo a las condiciones preceptuadas en el articulo
anterior. De hacerse efectiva |a disolucion se designaran los liguidadores que podran ser la misma
Comision Administrativa u otros miembros que la Asamblea resuelva. La Comision Revisora de
Cuentas debera vigilar las operaciones de liquidacion. Una vez pagadas las deudas sociales, el
remanente de los bienes se transferira a la Iglesia Evangélica, Hogar de Nifios o Institucién que
designe la Asamblea, que cuente con el recenocimiento como persona juridica ¥y ademas como
entidad exenta de la A.F.I.P. (Administracién Federal de Ingresos Publicos) ART. 27°% Esta iglesia
pedra fusionarse con otras entidades similares. No podra ser disuelta en tanto existan diez {10)
miembros dispuestes a sosteneria. De hacerse efectiva la disolucion no se designaran los liguidadores
adquiriendo este caracter los mismos integrantes de la comision directiva o los miembros que designe
una asamblea extraordinaria convocada al efecto. Las operaciones de liquidacion deberan ser
fiscalizadas come la comision revisora de cuentas. Una vez satisfechas las deudas de la institucion el
sobrante de los bienes se dara en uso a una entidad de bien pub[iéo que posea domicilio reai en g
Chaco. Si durante el término de (5) afios no se ha reorganizado [a institucién con una nueva Comisién
Administrativa, los bienes pasaran definitivamente a propiedad de la institucion designada en la
asamblea convocada al efecto....................: .........................................................................
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ESTATUTO TITULO PRIMERO DENOMINACION DOMICILIO Y FINALIDADES.ARTICULO 1° La

Institucién se  denominara e Y tENAFA sU domiicilio fegal
=] 4 S T . en la Localidad de .
Departamento.................................... Provincia del Chaco y podra ser trasladado a otro punto de

fa RepUblica si asi o considere conveniente la institucién {mismay) . Habilitara las filiales necesarias
dentro de la Replblica para el cumplimiento de sus fines y objetivo. ARTICULO 2°: La duracién de Iz
Institucién es indeterminada pues la misma subsistira per todo el tiempo que exija el objeto para el
cual se funda. ARTICULO 3°: Fl objeto de la Institucién sera predicar el Santo Evangelio de nuestro
sefior Jesucristo tal como se encuentra registraao en la Santa Biblia y como ensefiaron los Santos
Apostoles cuya predica sera efectuada: a) Portanto id, y hacer discipulos a todas las Nacionés, (San
Mateo 28: 19). Pero recibiréis poder, cuando haya venido schre vosotros el Espiritu Santo, y me
serels testigo en Jerusalén, en toda Judea, Samariz, y hasta lo Ultimo de la tierra, (Hechos 1:8 a).
Para ta salvacion de los becadores. Y por esto procuro tener siempre una conciencia sin ofensa anta
Pios y ante los hombres, (Hechos 24: ;16). Entonces Felipe, descendiendo a la ciudad de Samaria le
predicaba a Cristo, (Hechos 8: 5). El cual quiere que todos los hombres sean salvos y que vengan
al conocimiento de la verdad, (1° Timotec 2: 4). b) Para obtener el crecimiento espiritual de todos
aquellos que escuchen fa palabra de Dios, de acuerdo a la Doctrina de la gracia. Asf:que hermanos
mios amados, estad firmes y constanies, creciendo en la obra del Sefior siempre, sabiendo que
vuestro trabajo en el Sefior no es en vano (1° Corintio 15: 58). Ante bien creced en la gracia y en el
conocimiento de nuestro Sefior y Salvador Jesucristo (2° Pedro 3:18), Amén. c) Desenvolvimiento de
asistencia espiritual, Social Educativa Cultural. La Biblia entera nos fue dada por inspiracion de Dios
y es Util para ensefiarnos la verdad, hacerncs comprender la faltas cometidas en ia vida y ayudarncs
a llevar una vida recta, (2° Timotec 3: 16). Ella es el medio de Dios utilizada para capacitarnos
plenamente para hacer el bien, (2°Timoteo 3: 17). Pero con la répida multiplicacién de los creyentes
aparecieron nubes de descontentos, (hechos 8: 1) Los que solo hablaban griego se quejaban de sus
viudas sufrian discriminacién y de que en la distribucion diaria de los afimentos no recibian cantidad
que las viudas de los que hablaban Hebreos (vs.6:2.d). d) Fomentaria solidaridad entre sus miembros
cuyas finalidades Sociales dieron origen a esta institucién (SanLucas 10: 25 al 37). &) Instalaro
usufructuar medios de comunicacion Social, editar revistas y/o boletines de caracter informative, con
sus temas espirituales relacionados a Ig actividad de lz Mision, come asi dictar cursos ¥ capacitacion

biblicas. f) Proponer a la elevacion espiritual cultural de ios miembros y de sus grupos familiares. G)

Desarroliar infraestructura edilicia para la atencion y a la ancianidad coadyuvando con los crganismos

Publicos y privados abocados a tai fin. h) Proteger los derechos e intereses espirftuéles de obreros
y de sus miembros de acuerdo al objetivo previsto en este estatuto. [) Presentar y gestionar proyectos
de sancion, modificacion y/o supresion de leyes y/o derechos en pos de los sectores antes
mencionados a fin de favorecer su integracion espiritual y social. ) La Institucién no podra participar
en cuestiones pohtloas particulares vy permanecera al margen de toda discriminacion social o racial.
Las mujeres seran participantes v podran ser elegidas y gjercer funciones en igualdad de condicicnes
que los hombres. ARTICULO 4°: Seran miembros de la [glesia todos cuantos fueren aceptados e
inscriptos en libros de la institucion, teniendo en primer lugar que hallar y aceptar a Jesucrlsto como
su salvador y la doctrina de la gracia. ARTICULO 5° Para [a habilitacién del libro de la némina de los
miembros se requerira la rubrica de los miembros de Ia Institucion. Cualquiera podra retirarse libre y
espontanearmente de [a entidad con o sin expresion de causa, perdiendo los derechos o beneficios
reconocidos en los estatutos e inclusive el derecho a voto. ARTICULO 6% Para el cumplimiento de su
objetivo, la Institucion podra adquirir derechos y contraer chligaciones, realizar cuanto acfo juridico

sea necesario a dicho proposito tales como, 1° adquirir dominio pieno o fiduciario de bienes raices o
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de ofras especies en cua[quie'ra de la forma establecida por el Cédigo Civil . 2° Se podra vender o
transferir del mismo modo y en las condiciones que se deferminen. 3° Aceptar herencia con beneficios
de inventaric, legados o donaciones. 4° Percibir todz clase de aporte, bienes, ingresos, contribuciones
¢ subvenciones. 5° Administrar bajo fa supervisién de la Comisidn Administrativa los bienes de su
propiedad y los que se le confien para cultos u otros propdsitos propios de su objetive. ARTICULO 7°:
Adquirir o instalar medios de comunicacion, designar o rechazar sus representantes o encargados,
destinados para las filiales o anexos. Son drgancs ejecutivos de [a Institucién en el siguiente orden
de prelacion. LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA. LA ASAMBLEA GENERAL
EXTRAORDINARIA. Como otro organismo creado para el cumplimiento de los objetivos de la
Institucion. El gobierno de la Institucion estara a cargo de la comisién administrativa que se conforme
de un Presidente, Secretario, Tesorero, Vocal Titular, Vocal Suplente. Asi también de contralor,
Revisor de Cuenta Titular, Revisor de Cuentas Suplente. ARTICULO 8°: Cualquiera de los
miembros de la Institucién podra cubrir los cargos de la Comisidn Administrativa y/o cumpiir las
funcicnes, prestar los servicios de la institucion. Para ser candidato debera tener reconocida solvencia
moral sin racha, que goce de la conflanza de la Institucion. Asimismo debera tener dos afios de
antigliedad como miembro de la iglesia, demostrar capacidad v conocimiento, que guarde el misterio
de la fe con limpia conciencia, que sea paciente, que tenga una conducta irreprensible de buen
testimonio y respeto de si mismo y de su familia, que sea prudente y serio. Son deberes y atribuciones
de la Comision Administrativa: La misma se reunird regularmente una vez por mes cuando lo
convoque el presidente o su reemplazante, o a pedido de tres {3) miembros de la misma. Esta peticion
sera resuelta dentro de los siete (7) dias de formulada, en cuyo efecto los solicitantes asumiran ia
reunién convocada. Las reuniones de la comisién administrativa se reglizarén fibremente con la
presencia de la mitad mas unc de los miembros, velar por el cumplimientc de estos estatutos, los
reglamentos internos y las resoluciones de la asamblea, convocar a asamblea, ejecutar sus
resoluciones, conferir y revocar poderes generales, especiales para defender los intereses de la
fnstitucion. Designar o reemplazar sus representantes o encargados para las filiales y anexos. La
Comisicn Administrativa se reunira regularmente una vez'por mes cuando lo convoque el presidente
0 su reemplazante, o ha pedido de tres (3) miembros de la misma. Esta peticion sera resuelta deniro
de los siete (7) dias de formulada, en cuyo efecto [os solicitantes asumiran la reunién convocadsa. Las
reuniones de la comision administrativa se realizaran libremente con la presencia de la mitad mas uno
de los miembros. Procurar por todos los medios disponibles la formacién integral cultural, servicios de
biblicteca, libreria, materiales graficos y audiovisuales. Las asambleas ordinarias tendran lugar una
vez al afio dentro de los noventas (90) dias posteriores &l cierre del gjercicio econdmico, rendir cuenta
de fa gestion, anualmente, debiendo confeccionar balance general con fecha de cierre el
................ de...................... de cada afic. Los Miembros de Comision Administrativa seran electos
por Asamblea. Duraran en sus cargos por cuatro (4) afios. La asamblea sera convocada dentro delos
tres meses posteriores al cierre de ejercicio, comunicada mediante circulares o medios de
comunicacion masiva radiales o graficos. ARTICULO 9° Los Inmuebles de [a Institucién. Si algun
miembro 0 ex miembro no reintegrarse ia posesion de‘ [cs mismos o si resistiere a abandonar el
inmueble la Institucion recurrira por via Judicial al desalojo. El Presidente es el representante legai de
la Institucion. Preside la asamblea reuniones de la comisién, tiene las amplias facultades de la
direccion de la comision para el cumplimiento de los fines u objetivos establecidos por el estatuto
social. Fiscalizar juntamente con el secretario y con demés miembros de Ia.comisién. Asl el Presidente
y Tesorero tendria también poder de girar, endosar cheques, vales y cualquier otro documento, abrir
cuenta corriente. Ef Presidente Sera también el representante legal ante cualquier organismo estatal.
El secretario de la Institucién llevara los archivos de los libros de la Institucién, sera escribiente de las

actas de las asambleas y reuniones. El Vocal Titular secundara y asistira a! presidente, a guien
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reemplazaré en caso de licencia, en caso de enfermedad y por el iempo que dure la imposibilidad por

parte del titular. E! Voca! Titular debera colaborar con los demas miembros de la comision y.podran
reemplazar en sus funciones a cualquier de la comisidén. El Revisor de Cuenta Titular juntamente con
el tesorero tendrd a su carge el contralor del manejo econémico de la Institucion. Sera su
responsabilidad periddica examinar los libros contables y la documentacion de fa Institucion. También
tendré poder sobre las filiales y anexos como contralor. Cada congregacién o filial se hara cargo de
los gastos de su iglesia y Pastor. Los Pastores o encargados podran juzgar las conductas de los
miembros de su iglesia, dando aviso a la Comision Administrativa. Los pastores tantos de la iglesia
central como de las filiales seran apartados y consagrados por la autoridad de un obispo.
Reconocemos que gracia se halla declarada por el apéstol Pablo en el Nuevo Testamento,
especizlmente por la carta a los romanos corintios. DECLARACION DE FE "DE LA
.............................. 1° Creemos en el Unico Dios y padre eterno, creador del universo vy de fodos
los seres vivientes, incluyendo al ser humano. 2° Creemos en el sefior Jesucristo, el hijo unigénito del
padre quien por un definitivo proposito se encarnd y por ende nacié de una mujer judia virgen, siendo
concebido por obra y gracia del Espiritu Santo. 3° Creemos en [a obra redentora censumada en 1a
| Cruz de Nuestro Sefior Jesucristo que en virtud de la cual, cualquier pecado puede acercarse a Dios
| - por el mérito de dicho sacrificio. 4° Creemos en el espiritu santo que Ia tercera persona de ia deidad,
gue sin el cual seria imposible la aparicion del salvador en este mundo, v por lo tanto |a realizacion
del nuevo nacimiento en el hombre, que es la vida Eterna. 5° Creemos que el hombre “Pecadar” tiene
que arrepentirse de su pecado y aceptar a Jesucristo, como su Unico suficiente salvador para poder
gozar de la vida eterna. 6° Creemos que todos los salvados deben recibir al espiritu sante, con la
sefial de hablar en otra lengua tal como lo recibieron los santos apostoles y discipulos en el dia de
Pentecostés. 7° Creemos en los milagros que son obras exclusivas del espiritu santo, por lo tanto
creemos en la sanidad divina. 8° Creemos en la Biblia contiene [a eterna palabra de Dios, y que fue
escrita por hombres rendidos a la veluntad divina, siendo inspirados por el espititu santo, 9° Creemos
en la gracia tal como se encuentra registrada en las epistolas del apostol San Pable y que sin la cual
| podria efectuarse en el creyente, en el proceso de la transformacion. 10° Creemos en la preparacién

de la esposa de Crisfo gue por alimentarse el creyente de la palabra de Dios puede crecer hasta la

estatura espiritual de Cristo v asi calificarse para el trono a la corona. 11° Creemos que Dios tiene
herencias reservada para los vencedores totales, 0 sea una compafiia que reinara con el rey de reyes
y Sefior de Sefiores por lo sigios sin fin. 12° Creemos que la Biblia puede ser inierpretada
correctamente por intermedios del espiritu santo y dedicado ai estudio. 13° Creemos cE|ue existe el
infinito que es el espantoso lage de fuego, preparado para el diablo y sus angeles y para los que
rechazan el evangelio, lo cual contiene el plan de la redencién. 14° Creemos gue hay una sola verdad
que puede ser alcanzada por determinado estudio de la palabra de Dios y por la iluminacion del
Espiritu Santo. 16° Creemos que existe el Diablo o Satanas que es el engafiador y periurbador de la
gran masa humana. ARTICO 10°; Cada un afio se celebrara la asamblea general ordinaria y asi
mismo las extraordinarias que sean necesarias, La asambles extraordinaria se celebra solamenie
para tratar asuntcs de verdadera importancia en ella no se podran tratar otros asuntos que no sean
a! orden del dia. El caso de disolucion solo podra ser disuelto por la voluntad de miembros en una
Asamblea convocada al efecto. De hacerse efectiva la disolucién, se designaran los liquidadores que
podran ser, la misma Comisidn Administrativa u otros miembros que la Asamblea resuelva. La
Comisién Revisora de Cuentas debera vigilar ias operaciones de liquidacion. Una vez pagadas las
deudas sociales, el remanente de los bienes se transferira a la Iglesia Evangélica, Hogar de Nifios o
Institucién que designe la Asamblea, que cuente con el reconocimiento como persona juridica vy
ademas como entidad exenta de la A.F.|.P. {(Administracion Federal de Ingresos Publicos). A tal efecto

queda facultada la Institucién a introducir modificaciones. ARTICULO 11° Esta Institucior sera
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sostenida por todos aquellos miembros que aporten la ofrenda veluntaria. Y se aclara también que
este estatuto quedara sujeto a modificaciones que sean necesarias, siempre con auteridad de la
Comision Administrativa como érgano supremo.
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ANEXO IV DE LA DISPOSICION GENERAL N° 067

los abajo firmante en nuestro caracter de Presidente y  Tescrero de la....................

............................................... con domicilio en ia Localidad de.....................

............... Departamento......................cc.eeuvee.e.oo.€ 1@ Provincia del Chaso. DECLARAMOS

BAJO JURAMENTO que el patrimonio d dicha entidad asciende a la suma de PESOS

e (e ) de la siguiente Manera. )
IMPORTE

DINERO EN EFECTIVO

DEPOSITO EN EL BANCO
(DETALLAR)

BIENES MUEBLES
(DETALLAR)

TOTAL D E PATRIMGNIO

DNI N°® DNI N°®

Tesorero Presidente
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